
 

School Mission 
 

Our mission is to create a 

nurturing learning 

community where 

rigorous, dynamic 

instruction and engaging, 

student-driven learning 

inspire pride and 

motivation for personal 

growth, and empower 

ALL students for future 

success. 
 

 

Our Dynamic Dolphins 

Are:  

 

Respectful  

Responsible 

Resilient  
 

 

 

 

____________________________________ 

SIC Members 
 

Nakia Bryant, Parent 

Samanatha Murray, Parent 

Robert Fludd, Community Member 

Isis Spann, Community Member 

Heidi Hocking, Teacher 

Ericka Lerro, Teacher 

Adrienne Lipscomb, Teacher 

Melissa Brubaker, Principal 

Solange Brewer, Title I Compliance 

Coordinator 

Tyra Johnson, Family Service Advocate 

Andrea Niesse, State Transformation Coach 

              _________________________ 

 

Purpose of the Report 
 

“This Report is issued by the Myschool 

School Improvement Council in accordance 

with South Carolina law to share information 

on the school's progress in meeting various 

goals and objectives, the work of the SIC, and 

other accomplishments during the school 

year.” 

____________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

North Charleston  

Elementary School 
Annual 

School Improvement Council 

 

 “Report to the Parents” 

 

2021-2022 
 

 
 

 

 

 

4921 Durant Ave 

North Charleston, SC 29405 

Telephone Number - (843) 745-7107 

Fax Number - (843) 529-7018 

melissa_brubaker@charleston.k12.sc.us 

https://www.ccsdschools.com/nces 

Facebook - @ncesdolphins 
 

https://www.ccsdschools.com/nces


 

SICAnnual Goals 
 

In order to improve student achievement, 

NCES created a 90 Day Plan to narrow our 

focus and ensure growth.  

 

2021/2022 2nd Semester 90 Day Plan Goals 
 

1. Language Arts Proficiency - 

Increase the percent of students 

meeting or exceeding from 15.1% to 

19.35%  

 

2. Math Proficiency - Increase the 

percent of students meeting or 

exceeding from 24% to 27.8%  

 

 

 

 

 

___________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Student 

Achievement  

 
 “For more information, you may view 

Myschool’s “S.C. School Report Card” for 

the previous school year online at 

www.ed.sc.gov.” 

 

___________________________________ 

 

 

 

Additional Information 
 

My goal as the principal of NCES, is to ensure 

teachers have the support and knowledge to 

provide the best possible educational 

experience for our students. I am committed 

to creating an environment where all students 

learn, thrive, are curious about the world 

around them, and enjoy each day at school.  

 

As I continue this journey with North 

Charleston Elementary, our parents and 

community are essential to helping us reach 

these goals. I believe in a partnership and 

look forward to getting to know each one of 

our stakeholders over the coming year and 

working to build  

 

Melissa Brubaker, Principal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.ed.sc.gov/


 

 

Misión Escolar 
  

Nuestra misión es crear 

una comunidad de 

aprendizaje nutritiva 

donde la instrucción 

rigurosa y dinámica y el 

aprendizaje atractivo, 

impulsado por los 

estudiantes inspiran 

orgullo y motivación para 

el crecimiento personal, y 

empoderan a TODOS los 

estudiantes para el éxito 

futuro. 
  
  

Nuestros delfines 

dinámicos son: 

  

Respectful 

Responsponsable 

Resilient 

____________________________________ 

Miembros de LA SIC 
  

Nakia Bryant, Padre 
Samanatha Murray, Padre 

Robert Fludd, miembro de la comunidad 
Isis Spann, miembro de la comunidad 

Heidi Hocking, Profesora 
Ericka Lerro, Profesora 

Adrienne Lipscomb, Profesora 
Melissa Brubaker, Directora 

Solange Brewer, Coordinadora de 

Cumplimiento del Título I 
Tyra Johnson, Defensora del Servicio 

Familiar 
Andrea Niesse, Entrenadora estatal de 

Transformación 
              _________________________ 
  

Finalidad del informe 
  

"Este Informe es emitido por el Consejo de 

Mejora Escolar de Myschool de acuerdo con 

la ley de Carolina del Sur para compartir 

información sobre el progreso de la escuela 

en el cumplimiento de diversas metas y 

objetivos, el trabajo de la SIC y otros logros 

durante el año escolar". 
____________________________________ 
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Metas plurianuales del SIC 
  

Con el fin de mejorar el rendimiento de los 

estudiantes, NCES creó un plan de 90 días 

para reducir nuestro enfoque y asegurar el 

crecimiento. 
  
2021/2022 1er Semestre 90 Días Objetivos 

del Plan 
  

1. Competencia en Artes del Lenguaje 

- Aumentar el porcentaje de 

estudiantes que cumplen o superan 

del 15.1% al 19.35% 
  

2. Competencia matemática - 

Aumentar el porcentaje de 

estudiantes que cumplen o superan 

del 24% al 27.8% 
  
___________________________________ 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 
 

  

 Logro Estudiantil 
Datos DE MAP ELA y Datos 

matemáticos de MAP 

  
 

"Para obtener más 

información, puede ver la 

"Tarjeta de Informe Escolar S.C. de 

Myschool" para el año escolar anterior en 

línea en www.ed.sc.gov." 
___________________________________ 

  

Información adicional 
  

Mi objetivo como director de NCES, es 

asegurar que los profesores tengan el apoyo 

y el conocimiento para proporcionar la mejor 

experiencia educativa posible para nuestros 

estudiantes. Estoy comprometido a crear un 

ambiente donde todos los estudiantes 

aprendan, prosperen, sientan curiosidad por 

el mundo que los rodea y disfruten cada día 

en la escuela. 
  
Al comenzar este viaje con North Charleston 

Elementary, nuestros padres y la comunidad 

son esenciales para ayudarnos a alcanzar 

estas metas. Creo en una asociación y espero 

conocer a cada una de nuestras partes 

interesadas durante el próximo año y trabajar 

para construir 
  

Melissa Brubaker, Directora 

http://www.ed.sc.gov/

