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“This Report is issued by the Myschool
School Improvement Council in accordance

with South Carolina law to share information
on the school's progress in meeting various

goals and objectives, the work of the SIC, and
other accomplishments during the school

year.”



In order to improve
student achievement,
NCES created a 90-day
plan to narrow our

focus and ensure
growth. 

2025/2026 1st Semester 
90-Day Plan Goals 

For ELA & Math: To increase the
projected proficiency for
students scoring Meets &

Exceeds on the spring
SCReady for students in grades
3rd - 5  and to ensure 90% of

students meet
th

their stretch growth target on
the iReady Spring diagnostic for

students inn grades K - 5.

As the new principal of
NCES, my goal is for

students to achieve success
both academically and
socially. This will be

accomplished through close
collaboration with

teachers to ensure high-
quality instruction for all
students and by fostering a

climate of accountability
and kindness. Students will

engage with a variety of
educational strategies
designed to spark their

curiosity and deepen their
understanding of the world

around them. These
practices will make NCES a
school where teachers are
proud to work, parents are

confident sending their
children, and students are
excited to attend each and

every day.

Kyle Smalls - Principal 

Additional
InformationSIC

Annual
Goals 
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Nuestra misión es crear
una comunidad

enriquecedora que
aprenda a través de un
compromiso estricto y
directo. Queremos que
nuestros estudiantes se
sientan orgullosos de su
crecimiento educativo
personal, y capacitar a
todos los estudiantes
para el éxito futuro.

2025-2026

4921 Durant Ave, North Charleston, SC 29405
Número de teléfono - (843) 745-7107 

Número de fax - (843) 529-7018
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 https://www.ccsdschools.com/nces
Facebook - @ncesdolphin

Misión de
la escuela Hunter Maynor, Parent

Rejhava Wynn, Parent
Robert Fludd, Community

Member
Kaylee Craig, Community

Member
Heidi Hocking, Teacher

Vannessa Oldland, Teacher
SyKeithia Simmons,
Guidance Counselor

Antoinette Green, Teacher
Kyle Smalls, Principal

MaryAnn Dieter, Title I
Compliance Coordinator

Tyra Johnson, Family
Service Advocate
Will Nieves Davis

ML Parent Advocate

"El presente informe ha sido elaborado por el
Consejo de Mejora Escolar de acuerdo
ley de Carolina del Sur para compartir

información
sobre el progreso de la escuela en el

cumplimiento
metas y objetivos, el trabajo del SIC y otros

otros logros durante el año escolar".

miembros del consejo 
de mejora escolar

miembros del consejo 
de mejora escolar

SIC



Con el fin de mejorar el
rendimiento de los
estudiantes, NCES creó un
plan de 90 días para reducir
nuestro enfoque y garantizar
el crecimiento. 

2025/2026 1er Semestre 
Metas del Plan de 90 Días 

Para Lectura y Matemáticas:
Aumentar el
competencia proyectada
para los estudiantes que
obtuvieron calificaciones de
Cumple y excede los
objectivos en la primavera.

SCReady de primavera para
los estudiantes de 3º
a grado y asegurar que el
90% de los estudiantes
alcancen su objetivo de
crecimiento de diagnóstico
de primavera iReady para los
estudiantes en los grados 

5º

K - 5.

Como nuevo director del
NCES, mi objetivo es que los
alumnos alcancen el éxito

tanto académico como
social. Esto se logrará a
través de una estrecha
colaboración con los

profesores para garantizar
una instrucción de alta
calidad para todos los

estudiantes y mediante el
fomento de un clima de

responsabilidad y amabilidad.
Los estudiantes participarán

con una variedad de
estrategias educativas

diseñadas para despertar su
curiosidad y profundizar su

comprensión del mundo que
les rodea. Estas prácticas
harán NCES una escuela
donde los maestros están
orgullosos de trabajar, los
padres están seguros de
enviar a sus hijos, y los

estudiantes están
entusiasmados de asistir a

todos y cada día.

Kyle Smalls - Director 

Información
adicional
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OBJETIVOS
SIC
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